EVENTS

Top ClOs zeigen, wie sie erfolgreich Change

und Transformation gestalten

Dieses Jahr verleiht Confare den
Preis in Zusammenarbeit mit
Ernst & Young an CIOs, die durch eine
konsequente IT-Strategie optimal die
Unternehmensziele unterstiitzen, ihren
Mitarbeitern/-innen Perspektiven und
Anwendern/-innen sowie internen
Auftraggebern/-innen optimalen Ser-
vice bieten. Am 19. September 2013 tref-
fen sich beim 2. Confare Swiss CIO & IT-
Manager Summit etwa 100 hochkaritige
IT-Entscheider/-innen zum Erfahrungs-
austausch unter dem Motto: Business
Changes, Change Your Business.

Hier zeigen preisgekronte I'T-Manager,
welchen Beitrag sie zum Unternehmens-
erfolg leisten, wiihrend sich Mirkte, Wirt-
schaft und Unternehmen massiv verdn-
dern. «Bei Valora blieb in Sachen IT in
den vergangenen drei Jahren praktisch
kein Stein auf dem anderen», erklirt zum
Beispiel Valora CIO Markus Guggenbiih-
ler, der als Referent auf dem Swiss CIO
Summit prisentiert, wie die IT massgeb-
lich zu Change und Transformation des
Unternehmens beitragt. Der Swiss CIO
Award Preistriger Enrico Lardelli berich-
tet iiber die Anforderungen an die IT-Stra-
tegie, Blizzard CIO Eric-Jan Kaak spricht
tiber die Méglichkeiten Unternehmens-
prozesse zu verbessern. Ein weiteres High-
light der Veranstaltung ist die Prisenta-
tion von Johann Mittheisz, der als CIO
der Stadt Wien fiir die preisgekronten
e-Government-Aktivititen von Oster-
reichs Hauptstadt verantwortlich ist.

«In vielen Unternehmen wird die IT nur
als Kostentreiber wahrgenommen, wih-
rend sie gerade in Zeiten, in denen Tech-
nologien wie Internet, Social Media und
Mobiltelefonie mit rasender Geschwindig-
keit Mirkte verindern, ein Motor fiir In-
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Das 2. Swiss CIO & IT-Manager Summit am 19. September
2013 in Ziirich mit CIOs aus fiihrenden Unternehmen wie
Merck, Valora, PostFinance, Blizzard, Nobel Biocare sowie
Timothy Campos von Facebook. Hier werden auch wieder die
besten IT-Manager der Schweiz mit dem Swiss CIO Award

2013 ausgezeichnet.

confare

Swiss ClO & IT-Manager Summit 2012: Wahl zum IT-Manager des Jahres. V.I. Michael Ghezzo,
Geschéftsfiihrer, Confare; Enrico Lardelli, CIO PostFinance, Swiss CIO Award Gewinner; Andreas

Toggwyler, Partner, Ernst & Young.

novation und Erfolg im Wettbewerb sein
sollte», so Initiator des Swiss CIO Awards,
Confare Griinder Michael Ghezzo. Daher
werden mit dem CIO Award IT-Manager
vor den Vorhang geholt, die massgeblich
zum Unternehmenserfolg beitragen.

Ernst & Young ist Partner bei der Vergabe
der Auszeichnung. Andreas Toggwyler,
Partner bei Ernst & Young AG, Genf, un-
terstreicht die Bedeutung der IT fiir die
Wettbewerbsfihigkeit von Unternehmen:
«Die Wahrnehmung der IT hat sich von
einer Kostenstelle zu einem strategischen
Erfolgsfaktor gewandelt. Die Aufgabe des

- CIOs liegt nicht nur darin, eine bestehende

IT-Umgebung effizient, zuverléssig und si-
cher zu betreiben, sondern ist vor allem
auch, strategische Unternehmensziele im
Rahmen von Transformationsprojekten zu

~ erméglichen. Mit dem CIO Award méch-

ten wir herausragende Schweizer IT-Ma-
nager pramieren.»

2012 durfte Enrico Lardelli von Post-
Finance den CIO Award entgegenneh-
men: «Der CIO Award ist wichtig, um
die eigene Organisation und dessen Leis-
tung, tiber einen Dritten beurteilt, positiv

aufzeigen zu konnen. Die Innenwirkung
und das Selbstbewusstsein der IT-Abtei-
lung kann damit wesentlich gestarkt wer-
den. Mit dem Award wird nicht der CIO
als Person, sondern die ganze CIO-Orga-
nisation bewertet und ausgezeichnet. So-
mit stehen das Team und dessen Leistung
im Vordergrund. Es freut mich ausseror-
dentlich, eine solche Auszeichnung im Na-
men der ganzen Organisation entgegen-
nehmen zu diirfen.» :

Ausserdem wurden Stefan Arn, der CIO
der UBS Switzerland, Rolf Herzog von
der Goldbach Group und Ernest Gmiin-
der vom Touring Club Schweiz als Top-
CIOs 2012 ausgezeichnet. Alle iiberzeug-
ten durch besondere Leistungen in den
gepriiften Kategorien. Einreichungen fiir
den Swiss CIO Award sind noch bis Ende
Juli moglich — die Einreichungsunterlagen
sind auf www.cioaward.ch erhiltlich. Die
Teilnahme am Swiss CIO & IT-Manager
Summit ist fiir IT-Entscheider/-innen kos-
tenfrei — Infos zum Programm und zum
Swiss CIO Award sind auf www.ciosum-
mit.ch zu finden. |
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