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Einreichungen fiir C10 Award 2016 maoglich

Mit dem CIO Award werden auch 2016 wieder die besten IT-Manager Osterreichs ausgezeichnet, die einen besonderen Beitrag zum
Unternehmenserfolg leisten und die in Zeiten des digitalen Wandels die IT als strategisch entscheidenden Faktor etablieren.

WIEN —»Der CIO ist das digitale Herz
eines Unternehmensc, sagt Anton Leit-
ner, CIO der NOM AG und Gewinner
des heurigen CIO Awards. Nicht die
Technologie gibt den Ausschlag fiir den
Erfolg im Zeitalter des Digitalen Wan-
dels, sondern die Kreativitit und Inno-
vationskraft der Menschen in den Un-
ternehmen. »Im Mittelpunkt: Der
Mensch« lautet daher am 6. und 7. Ap-
ril 2016 in Wien das Motto des wich-
tigsten IT-Management-Treffens in
Osterreich, des CIO Summit. Die Gro-
Ren der heimischen IT und Top-Mana-
ger aus internationalen Unternehmen
wie Rob James von Novartis, Heinz
Hodel von der Emmi AG oder Klaus
Hoffgen von Lufthansa treffen sich hier
zum Erfahrungsaustausch rund um
das Digitale Business.

Alljahrlich findet in diesem Rahmen
auch die Oscar-Verleihung der 6ster-
reichischen IT statt: die Verleihung des
CIO Award. Eine hochkaritige Exper-
ten-Jury wahlt die IT-Manager des Jah-
res sowie die Top CIO 2016 aus: »Bei
der Auswahl der besten IT-Manager
bewerten wir den CIO als Fithrungs-

kraft, wir nehmen Fiithrungs-Skills,
interne Positionierung und strategi-
sche Ausrichtung ebenso unter die
Lupe wie fachliche Kompetenz in den
Bereichen Prozesskompetenz, Innova-
tionskraft und Sicherheit«, erklart
Gunther Reimoser von EY Osterreich
die Beurteilungskriterien. Uberreicht
wird die Auszeichnung von den CIO-
Award-Preistragern 2015, Martin
Fluch von Al in der Kategorie Enter-
prise IT und Anton Leitner von der
NOM AG im Bereich Mittelstand.

DIGITALE TRANSFORMATION

»Als wir vor nunmehr acht Jahren den
CIO Award und das CIO Summit ins
Leben gerufen haben, ging es vor allem
darum, den Stellenwert der IT in den
Unternehmen zu unterstiitzen. Damals
galt das Motto: Wenn man von der IT
etwas hort, dann ist meist etwas schief
gegangen. Dadurch, dass wir die Top-
CIO Osterreichs vor den Vorhang ge-
beten haben, konnten wir einiges dazu
beitragen, diese Wahrnehmung in den
Fithrungsetagen zu verandern. Gleich-
zeitig haben sich mittlerweile die

Gunther Reimoser (links), EY Osterreich, und Peter Lenz (rechts), 0BB-CIO und Sieger

2014, applaudieren dem CIO des Jahres 2015, Anton Leitner von der NOM AG.

Mirkte und Unternehmen so rasch wie
nie zuvor geandert und tun das weiter-
hin, sodass Erfahrungsaustausch weiter
an Bedeutung gewinntc, sagt der Initi-
ator des CIO Award, Confare-Griinder
Michael Ghezzo. »Viele dieser Verian-
derungen wie Digitale Transformation,
Social Media, Mobility, Industrie 4.0
oder neue Arbeitsformen sind direkt
durch die IT getrieben, unterstreicht

Gunther Reimoser dabei die aktuelle
Bedeutung der IT-Chefs.

Die Einreichungsunterlagen zum CIO
AWARD 2016 stehen zum Download
auf www.cioaward.at bereit. Hier kon-
nen sich Interessierte auch fiir eine
Teilnahme am Confare CIO Summit
2016 — Im Mittelpunkt: Der Mensch
anmelden. Fir IT-Manager ist die Teil-
nahme kostenlos. [pi/oli]



