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Leistungen motiviert , kommentiert Krana-

bitl die Auszeichnung. Pfundner sieht den
CIO Award als  Bestätigung unseres gemein-
sam eingeschlagenen und jeden Tag mit aller
Kraft verfolgten Weges, die EDVeines mittel-
großen Konzerns intern zu positionieren, Ar-

beitsweisen zu professionalisieren, als nicht
wegzudenkender Partner auf allen Ebenen
nicht nur akzeptiert sondern aktiv eingebun-

WALTERHÖLBLINGER, STEYR MANNLICHER

Ohne die richtigen Kommunikationsskills ist ein

CIO heutzutage nicht in der Lage, seine Rolle als

Innovator und Business-Enabler wahrzunehmen.

Das sieht auch die Jury so:  Walter Hölbliner be-

herrscht nicht nur sein Handwerk, sondern ist

Meister der Kommunikation. Er sorgt durch ein

ausgeklügeltes Kommunikationskonzept dafür,
dass IT und Business eine gemeinsame Sprache

den zu werden und dauerhaft als treibende
Kraft für Innovation und technologischen
Fortschritt maßgeblich zum Unternehmens-
erfolg beizutragen. 
Neben den beiden Gewinnern wurden noch
fünf weitere heimische IT-Manager als  Top
CIO 2017 geehrt. Welche das sind und war-

umdie Jury sie als Top CIOs sieht, lesen Sie
im Kasten. | OLI

sprechen und so Innovationen und die internati-

onale Expansion reibungslos ablaufen. Aus die-

sem Grund ist erTop CIO 2017. 

PETER KARAS, BRAUUNION

Peter Karas lebt das Motto:  Be Challenging, Be

Impactful, Be Open . Ein moderner Führungsstil

erlaubt es den IT Mitarbeitern Innovationen zu

initiieren, Neues auszuprobieren und zu lernen,

SUBIDO
AN ACP GROUPCOMPANY

BRAINLOOP
NFON
Die Cloud-Telefonanlage

servicenow

Im Rahmen des CIO & IT-Manager Sum-
mits werden jährlich die besten IT-Mana-

ger Österreichs mit dem CIO Award ausge-

zeichnet, den Confare in Zusammenarbeit
mit EY vergibt. Die CIO-Award-Gewinner
2017 sind Andreas Kranabitl in der Kategorie
 große Unternehmen und Christian Pfund-
ner in der Kategorie  KMU .  Andreas
Kranabitl setzt wegweisende Projekte rund
um die Digitalisierung des Handels, Big Data

und Analytics um. Das macht die IT zum
entscheidenden Faktor für die Wettbewerbs-
fähigkeit des Konzerns. Seit Christian Pfund-
ner die CIO-Aufgabe übernommen hat, hat
sich die IT-Abteilung zumwichtigen An-

sprechpartner für alle Fachabteilungen ent-

wickelt und ist daher in alle Business Initiati-

ven eingebunden. F.r meistert dabei den Spa-
gat zwischen Innovation und Verlässlich-
keit , begründet die Jury des CIO Awards
ihre Wahl.
 Persönlich sehe ich den Award als Auszeich-
nung für eine nachhaltig erfolgreiche, strate-

gische und operative Leistung, die mein

Team und mich weiter zu ausgezeichneten

MARTIN BURESCH,KWIZDA HOLDINGGROUP

 Martin Buresch setzt auf Kommunikation auf

Augenhöhe mit dem Management und den

Fachbereichen und macht die IT damit zum In-

novationstreiber im Unternehmen. Aufgrund sei-

nes Mutes zum Einsatz neuer Technologien, die

die Basis für weitere Digitalisierungsvorhaben

bilden, ist Martin Buresch Top CIO 2017 , so die

Begründung der Jury.

Andreas Kranabitl, SPAR Business Services Christian Pfundner, SchrackTechnik

Andreas Kranabitl, Managing Director von SPARBusiness Services und Christian Pfundner, Leiter EDV und Organisation bei
SchrackTechnik, wurden im Rahmen des 10. Confare CIO Awards als CIOs des Jahres 2017 ausgezeichnet.

DIE BESTENIT-MANAGER ÖSTERREICHS

was eine Voraussetzung für Erfolg in der Digita-
len Welt ist. Da er nicht nur in der Brau Union In-

novation vorantreibt, sondern auch der ganzen
Heineken Gruppe maßgeblich seinen Stempel
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aufdrückt, hat die Jury ihn zum Top CIO 2017
gewählt.

ANDREASKRANABITL, SPARBUSINESS SERVICES
Andreas Kranabitl wurde von der Jury als CIO
des Jahres 2017 in der Kategorie  große Unter-
nehmen ausgezeichnet, da er über mehrere
Jahre hinweg aus einem IT Cost Center eine in-

ternationale Serviceeinheit geschaffen hat, die

als  Digital Enablerand Driver die Umsetzung
von Retail 4.0 der Spar Gruppe maßgeblich
prägt. Das macht die IT zum entscheidenden
Faktor für die Wettbewerbsfähigkeit des SPAR-
Konzerns.

CHRISTIAN PFUNDNER, SCHRACKTECHNIK
Die Jury hat Christian Pfundner den Titel CIO des
Jahres 2017 in der Kategorie  KMU verliehen,
da er ständig und nachhaltig den Wertbeitrag
der IT zum Business sucht, findet und hebt. Seit
er die CIO-Aufgabe übernommen hat, hat sich

die IT-Abteilung zum wichtigen Ansprechpartner

für alle Fachabteilungen entwickelt und ist in

alle wichtigen Business-Initiativen eingebunden.
Pfundner meistert dabei den Spagat zwischen
Innovation und Verlässlichkeit.

ERICH SCHUSTER,CASIN OSAUSTRIA

Erich Schuster setzt auf Innovationen und Offen-
heit für Neues. Durch Intrapreneurship, Koopera-

tionen mit einem kreativen Ökosystem und Start-
ups sowie unternehmerisches Denken leistet er
einen wesentlichen Beitrag für Wettbewerbsfä-

higkeit und künftigen Erfolg. Er beweist damit,
dass er in den Dimensionen  run ,  build und
auch  innovate zuhause ist und neben erfolg-
reichen Projekten auch für einen effizienten, sta-

bilen Betrieb sorgen kann. Grund genug für die
Jury ihn zum Top CIO 2017 zu wählen.

HEIDRUN STROHMEYER,BUNDES-
MINISTERIUM FÜR BILDUNG
Heidrun Strohmeyer nutzt IT um die Digitalisie-

rung im Bildungswesen zu fördern und damit
junge Menschen auf ein Leben in einer Digitalen
Welt vorzubereiten.  Dabei versteht sie es, exzel-

lentes Geschäftsverständnis und technologische
Möglichkeiten zu Innovation zu bündeln und
trägt damit als Top CIO 2017 maßgeblich zur

Modernisierung des Bildungswesens in Öster-
reich bei , so die Jury.


