% IKT-Harke 32
B "4

conrare

oz Brnses Wt

#CiO
Award

'O confare

gﬂo confare confare

0 confaré pwarc
- =

#C1O confar
Award -

ward

e, Mo

Beste IT-Manager

des Landes gekurt

Confare hat in Zusammenarbeit mit EY und der
Computerwelt zum elften Mal die besten IT-Manager

Osterreichs gekiirt

Im Rahmen des Confare CIO & IT-
Manager-Summits-im April wurden
Alexander Bockelmann, Chief Digital Of-
ficer und Mitglied des Vorstands bei Uni-
qua Osterreich Versicherungen AG, und
Martin Buresch, CIO der Kwizda Holding
GmbH, mit dem CIO Award 2018 ausge-
zeichnet. Weiters wurden die CIOs und
Digital Leaders der Christof Industries
GmbH, der OBB Technische Services-
GmbH, der Porsche Informatik, der Signa
Informationstechnologie GmbH und der
Stadtwerke Judenburg AG als Top CIOs
2018 ausgezeichnet.

Der Award wird an I'T-Manager ver-
liehen, die durch Innovation und Kreati-
vitit das Business und die Digitalisierung
im Unternchmen vorantreiben — durch
den Award bringen die Preistrager Pu-
blizitit fiir die Leistungen der IT. Micha-
el Ghezzo, Confare-Griinder und Award-
Initiator: »Der CIO Award veridndert die
Wahrnehmung, mit der auf die interne IT
geschaut wird. Der CIO ist eine Schliissel-
figur bei der digitalen Transformation von
Unternehmen. Eine Geschiftsfiihrung,
die das nicht wahrnimmt und nutzt, ver-
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| gibt Chancen, die fiir das langfristige Be-

stehen des Unternehmens entscheidend
sein konnen.«

>> Preistriger in der Kategorie GroR3-
unternehmen <<

Alexander Bockelmann vertritt seit
1. Jinner 2018 die Digitalisierungsagen-
da der grofiten dsterreichischen Versiche-
rung als Mitglied des Vorstandes. Die Ju-
ry war davon begeistert, wie mutig er die
Transformation, Modernisierung und
Zukunftsorientierung des Unternehmens
anpackt. »Der Confare CIO Award ist eine
sehr schone Moglichkeit, von den CIO-
Kollegen aus unterschiedlichsten Indus-
trien zu lernen. Nicht nur der Gewinner,
sondern alle Finalisten haben in der Ver-
gangenheit tolle Beispiele und Erfolge ge-
zeigt, wie man als CIO in seinem Unter-
nehmen iiber das klassische Rollenver-
stindnis hinaus Wert schaffen und seinen
Beitrag zum Erfolg des Unternehmens
beitragen kann. Heutzutage ist die IT das
Business, und das Business die IT. Klas-
sische Funktionsgrenzen verschwimmen
in einer digitalen Welt«, betont Bockel-
mani.

' Obén: Leon Ghezzo, Michael Ghezzo (Confa-

Links: Alexander Bockelmann (Unigua) und
Martin Buresch (Kwizda) sind die Confare ClO
Award-Preistriager des Jahres 2018.

re), Michael Puch (Stadtwerke Judenburg), Ali
Arm (Juryvorsitzender, EY Osterreich), Michael
Hoffmann (EY Osterreich).

>>Preistrigerinder Kategorie Mittel-
stand <<

Kwizda-CIO Martin Buresch arbeitet
gemeinsam mit CFO Reinhard Mahr da-
ran, dass das Unternehmen im digitalen
Business erfolgreich ist. Gemeinsamen
werden neue Business-Chancen und In-
novationen initiiert und umgesetzt, immer
mit dem Augenmerk auf den Kunden. »Die
Auszeichnung bedeutet in hohem Mafle
eine Wertschitzung der Peers und der mit
den Themenstellungen der Entwicklung
von IT-Organisationen beschiftigten Ex-
perten. Es hilft enorm, wenn diese Aufien-
sicht die internen Anstrengungen besta-
tigt. Die reine Innensicht kann so gestérkt
werden und die Basis fiir gestirktes Ver-
trauen bilden, dass man den richtigen Weg
eingeschlagen hat. Dariiber hinaus sind die
Kriterien, die dem Award zugrunde liegen,
ein MaBstab fiir die Entwicklungsrich-
tung, die eine moderne IT-Organisation
heute einschlagen muss«, so Buresch.

Weiters wurden Gerald Danko von der
OBB Technische Services-GmbH, Franz
Hillebrand von Signa Informationstech-
nologie, Manfred Immitzer von Porsche
Informatik, Josef Kormann von der Chri-
stof Industries GmbH und Michael Puch
von den Stadtwerken Judenburg als »Top
CIOs 2018« ausgezeichnet. |

Nachstes Jahr

I DAS 12. CIO & IT-MANAGER SUMMIT
findet am 3. und 4. April 2019 statt.

Einreichungen fiir den ClO Award sind
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