confare

Gemeinsam. Besser. Machen.

In fast allen wichtigen Fragen dieses Jahrzehnts ist IT entscheidend:
ob Bildungsreform, Gesundheit, Kommunikation oder Klimawandel.

Mit der Confare CIO of the DECADE Impact Challenge suchen wir IT-Chefs, die Positives
bewirken und die Welt ein Stlick besser machen. Unser Ziel ist es, Potenziale aufzuzeigen,
Inspiration zu liefern und Awareness fur die Rolle des CIO zu schaffen.

Um lhren Favoriten (w/m) zu nominieren, schicken Sie dieses Formular bitte ausgefillt
bis 1. April 2021 an melanie.vacha@confare.at

lhr Name:

lhre Position:

lhre Firma:

Sie nominieren

Name:

Position:

Firma:
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Social Impact

IT-Manager, die aktiv dazu beitragen, dass gesellschaftliche Herausforderungen bewaltigt
werden. Zum Beispiel Engagement fir Bildung, Lehrlingsausbildung, Hilfe flir Bedrftige,
Unterstltzung von Startups

Environmental Impact
Wo Green-IT nicht nur ein Marketingwort ist: [T-Manager, die dazu beitragen, dass die 5 R
der Nachhaltigkeit umgesetzt werden: reuse, refuse, reduce, rethink, recycle.

Leadership Impact
ClOs, die aktiv dazu beitragen, eine neue, innovationsfreundliche und zukunftsorientierte
Fihrungskultur zu etablieren.

Ecosystem Impact
IT-Manager, die mit Lieferanten, Hochschulen oder vielleicht sogar Mitbewerbern zusam-
menarbeiten, damit Co-Kreativitat nicht nur ein Schlagwort bleibt.

Game Changing Impact
Menschen, die neue Geschaftsmodelle schaffen, Branchen verandern und Kunden durch
neue Produkte begeistern.

Begriindung

Die CIO of the DECADE Impact Challenge ist eine Initiative der Confare GmbH

Mit lhrer Einsendung akzeptieren Sie die AGB (www.confare.at/agb), die Datenschutzbestimmungen fiir
personenbezogene Daten (www.confare.at/dsgvo) sowie die Allgemeinen Datenschutzbestimmungen
der Confare GmbH (www.confare.at/datenschutz).
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