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von links nach rechts: Barbara Klinka-Ghezzo (Confare), Alexander Hochmeier (FACC Operations), Markus Kasinger (Austrian Power Grid), Thomas Baach (Allianz
Technology), Susanne Ebm (Flughafen Wien), Michael Ghezzo (Confare) und Wolfgang Ehrengruber (Brau Union AG/Heineken).

Die besten ClOs Osterreichs

Im Rahmen des 16. C1O Summits hat Confare auch heuer wieder die besten ClOs des Landes gekiirt. Mit Susanne Ebm, CIO des
Flughafen Wiens, konnte erstmals eine Frau den begehrten Award mit nach Hause nehmen. Auch Markus Kasinger, CIO bei
Austrian Power Grid, durfte sich tiber die Auszeichnung als ClO des Jahres freuen.

m 29. und 30. Mérz 2023
fand in der METAStadt
Wien der 16. Confare CIO
Summit statt. Hohepunkt
des wichtigsten und gréfiten IT-Treff-
punkt Osterreichs ist traditionell die
Verleihung des CIO Awards, mit dem
die besten IT-Entscheider:innen des
Landes ausgezeichnet werden. CIO-
Award-Preistrager:innen sind heuer
Susanne Ebm, CIO des Flughafens
Wien und Markus Kasinger, CIO bei
Austrian Power Grid. Es spricht fiir
sich, dass die Gewinner:innen ausge-
rechnet aus Unternehmen der kriti-
schen Infrastruktur kommen: Nir-
gendwo sonst sind Sicherheit und In-

novation so wichtig wie bei den le-
benserhaltenden Bereichen unserer
Gesellschaft. Die digitale Transforma-
tion ermdglicht, dass sich kritische
Infrastrukturen wie Stromversorger
und Flughifen modernisieren und
gleichzeitig die erforderliche Sicher-
heit gewahrleisten.

Zu den Gewinner:innen zéhlen auch
die Top CIOs des Jahres 2023 Thomas
Baach, Managing Director der Allianz
Technology, Wolfgang Ehrengruber,
CIO der Brau Union AG/Heineken
und Alexander Hochmeier, Vice Pre-
sident Information Technology & Se-
curity bei FACC Operations. Uberge-
ben wurden die Preise von Barbara

Klinka-Ghezzo, geschiftsfithrende
Gesellschafterin von Confare, Confa-
re-Griinder Michael Ghezzo und Ali
Aram vom Confare-Partner EY.

CreACTe

IT hat ein enormes Potenzial, die Welt
zu einem besseren Ort zu machen.
Das funktioniert mit dem Willen zur
Verdnderung und jeder Menge Tat-
kraft. Dafiir steht auch das Motto des
heurigen CIO Summit »CreACTe«.
»Aus Create und Act wird CreACTex,
erldutert Barbara Klinka-Ghezzo.
»Von Nachhaltigkeit bis KI ist die Zeit
fiir Experimente vorbei. Es gilt den
Erfolg nicht mehr nur an Vorhaben,
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Flughdfen zahlen zu den komplexesten Organisationen, die es gibt. Susanne
Ebm, CIO des Flughafen Wiens, schafft es beim Management der »Kleinstadt
Flughafen« als Schnittstelle zwischen Business und IT immer auch den Men-

schen in den Mittelpunkt zu stellen.

sondern an erfolgreicher Umsetzung
ZU Imessen. «

Die Top CIOs des Jahres und die CIO-
Award-Gewinner:innen wurden von
der Fachjury ausgewahlt, weil sie
nach vorne getreten sind und tatkraf-
tig die Transformation vorantreiben.
Dort, wo sich unsere Gesellschaft di-
gitalisiert, sind die Risiken besonders
grofy. Unsere Stromversorgung ist
nur gewihrleistet, wenn der Blackout
verhindert wird. Die Mobilitat der
Menschen ist nur méglich, wenn der
Flugverkehr aufrecht bleibt.

»Die ausgezeichneten Manager:innen
leben CreACTe vor«, zeigt sich Confa-
re-Griinder Michael Ghezzo stolz auf
die gekronten Spitzenmanager:innen.
»Sie zeigen, dass die IT heute ein we-
sentlicher Bestandteil des Unterneh-
mens ist, dass Business und Techno-
logie nicht mehr getrennt betrachtet
werden diirfen und CIOs heute den
Erfolg des Unternehmens entschei-
dend mitgestalten«, ergénzt Ali
Aram, der seit vielen Jahren die Jury
des CIO Awards leitet.
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Markus Kasinger, CIO von Austrian Power Grid, meistert die Herausforderung
auf der einen Seite mit Cybersecuritya einen Angriff auf das Stromnetz zu
verhindern, und auf der anderen Seite durch Innovation und Digitalisierung

die Energiewende moglich zu machen.

Susanne Ebm, CIO des Flughafens
Wien und Markus Kasinger, CIO der
APG, erhielten die Auszeichnung als
CIO des Jahres fiir ihre herausragende
Leistung, da sie es trotz sehr hoher
Verantwortung gegeniiber Menschen
und Gesellschaft geschafft ha-
ben, Innovation und Digitalisie-
rung voranzutreiben, Nachhal-
tigkeit als Prioritat einzufithren  |T.
und dabei die hdchste Stufe an
Sicherheit zu gew#hrleisten.

Fiir Susanne Ebm kam die Aus-
zeichnung besonders tiberra-
schend. Bis jetzt war der CIO
Award mannlich dominiert und
obwohl schon Frauen unter den
Top CIOs waren, steht nun erstmals
eine Frau ganz oben auf der Sieger-
treppe. »Vor allem beim Wiederan-
lauf nach den Covid-bedingten Reise-
einschrinkungen und dem aktuellen
Digitalisierungsschub leistet jede
Einzelne und jeder Einzelne meiner
Mitarbeiter:innen herausragende Ar-
beit, die der CIO Award hervorhebt.
Die Wahl des Preistragers durch eine

Manager gilt es

»Die Zeit fiir Experi-
mente ist vorbei. Fiir

2

Erfolg nicht mehr nur
an Vorhaben, sondern
an erfolgreicher Um-
setzung zu messen.«

hochkaritige Expertenjury unter-
streicht diese Leistungen zusitzlich,
freut sich Susanne Ebm.

Auszeichnung als Teamerfolg
Auch Markus Kasinger sieht mit der
Auszeichnung - so wie alle
Preistriger, die den Erfolg ex-
plizit als Teamerfolg darstellten
den -dieLeistung seines IT-Teams
besonders gewiirdigt: »Es ist
die Auszeichnung fiir alle IT-
und Digitalisierungs-Spitzen-
sportler der APG, die oft unter
viel Druck und hohem persénli-
chen Einsatz von Cyberkrise bis
Data Science ein Blackout ver-
hindern und die Dekarbonisierung
des Energiesystems ermgglichen.«
Thomas Baach wurde fiir seine be-
sondere Rolle bei der Allianz Techno-
logy als Top CIO 2023 ausgezeichnet.
Die Versicherungsbranche befindet
sich derzeit mitten in einem grofien
Verdnderungsprozess. Thomas Baach
meistert den Spagat in einer grof? an-
gelegten organisatorischen und tech-
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Thomas Baach meistert als Managing Director der
Allianz Technology in einer grof angelegten organi-
satorischen und technischen Modernisierung den
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Wie wichtig sind IT und Digitalisierung, wenn es

um das Kundenerlebnis bei einem Produkt wie
Bier geht? Sehr wichtig, ist Wolfgang Ehrengru-
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Alexander Hochmeier, Head of IT bei der FACC AG,
hat die Krise als Chance genutzt: Als Chance fiir
Verdnderung, fiir innovative HR- und Leadership-

Spagat zwischen Transformation und Stabilitat. ber, CIO der Brau Union AG/Heineken, iiberzeugt. Strategien und echte Transformation.

nischen Modernisierung zwischen
Transformation und Stabilitat. Au-
ferdem sorgt er fiir ein moderneres
Image der Versicherungsbranche:
»Transformation und Verdnderungen
in unserer Groftenordnung
sind ein Kraftakt dhnlich einer
anstrengenden Berg-Etappe.
Diese Auszeichnung zeigt uns,
dass wir auf dem richtigen Weg
sind und es sich lohnt, neue
Wege zu gehen. Auflerdem ist
es eine Signalwirkung auf dem
Arbeitsmarkt fiir IT-Fachkraf-
te. Dort werden wir als Versi-
cherer - zu Unrecht - immer
noch als ein bisschen verstaubt
wahrgenommens, so Baach.
Wolfgang Ehrengruber, CIO der Brau
Union AG/Heineken, hat sich die Aus-
zeichnung Top CIO des Jahres 2023
verdient, da er unter Beweis stellt,
dass IT auch menschlich sein kann: IT
und Digitalisierung sind sehr wichtig,
wenn es um das Kundenerlebnis des
Produkts geht. Mittels Digitalisierung
und Technologie erzielte der CIO der

»Business und Tech-
nologie diirfen nicht
mehr getrennt be-
trachtet werden. ClOs
gestalten den Erfolg
eines Unternehmens
entscheidend mit.«

Brau Union AG/Heineken Vorteile am
Markt. Diese essenzielle Rolle des
CIOs wurde mit der Auszeichnung
zum Top CIO gewtirdigt.

Alexander Hochmeier, Vice President
Information Technology & Se-
curity bei FACC Operations, er-
hélt die Auszeichnung als Top
CIO des Jahres 2023, weil er ei-
nem von der Pandemie-Krise
gezeichneten Unternehmen zu
enormem Erfolg verholfen hat.
Er nutzte wirklich die Krise als
Chance fiir eine echte Transfor-
mation mit starkem Fokus auf
die IT, aber auch fiir innovative
HR- und Leadership-Strategien.
»Welches Business kann heute noch
ohne IT erfolgreich sein? Deshalb ist
es gut, wenn der IT hier auch eine
Bithne gegeben wird«, sagt Alexander
Hochmeier.

Erstmals auch Schiiler dabei
Verliehen wurde der CIO Award im
feierlichen Rahmen des CIO Networ-
king Dinners am zweiten Tag des 16.

CIO Summit, der heuer mit einigen
Neuheiten aufwartete. Der erste
Abend bot eine unterhaltsame Stand-
party mit viel Networking. Das exklu-
sive CIO Networking Dinner inklusive
Verleihung fand zum ersten Mal am
zweiten Abend statt. An beiden Tagen
dffnete der CIO Summit seine Pforten
erstmals fiir Schiiler:innen mit dem
exklusiven Programmpunkt »Livin'IT
Young Perspectives«. Der potenzielle
IT-Nachwuchs erhielt dabei die Mog-
lichkeit, in die aufregende Welt der IT
hineinzuschnuppern. Die Plattform
Livin'IT powered by Confare fand ih-
ren Anklang und spiegelte ihre be-
sondere Rolle als Vermittler zwischen
IT, Generation Z, Quereinsteigern
und Frauen in der IT wider. Das Con-
fare Female IT-Mentoring sorgte fiir
anregende Gespréache und Inspiration
fiir Karrierestarterinnen der IT-Ab-
teilungen Osterreichs. Schlief8lich hat
die Confare Female iT Community
mit Susanne Ebm als CIO-Award-
Preistragerin 2023 ein neues Role
Model. oli




